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PERIODO ACADEMICO 2026-1 .IO__RNADA.SEMANAL

PROGRAMAS: ‘ AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN SALUD Y AUXILIAR EN ENFERMERIA

FECHA ACTIVIDADES ACADEMICAS
15 nov 2025 Inicio de matriculas financieras o
17 enero Reunidn preliminar de docentes
+| 23 enero Comités curriculares de los programas
26y 27 enero Induccidén general a estudiantes para primer semestre
28 enero Reunién general con los padres de familia de estudiantes nuevos (proceso de Inclusion)
29 enero Inicio de clases | — Il — Il semestre Admon en salud y Enfermeria (Competencias Obligatorias)
~ 03 febrero Inician competencias complementarias Enfermeria (Etica, Téc. estudio, Informatica) (16 jornadas martes)
: Inician competencias complementarias Admon en salud (Etica, Téc. estudio, Informat.) (16 jornadas
04 febrero 3
miércoles)
09 febrero inicio de planes de mejoramiento de inglés | — Il — 11l (10 jornadas presenciales lunes)
13 febrero Induccién Seminario RCP y Diplomado UCI Adulto programa Enfermeria
22 febrero Inicio del Seminario RCP programa Enfermeria (5 jornadas presenciales domingos)
22 febrero Inicio del Diplomado UC!I Adulto programa Enfermeria (14 jornadas presenciales domingos + 5 jornadas

virtuales)

24 a 27 febrero

Primer examen parcial para primer corte del 30%

| 06 marzo Radicacién del primer 30% en Secretaria Academica — plataforma Q10
21 marzo Cierre de matriculas financieras
22 marzo Finaliza Seminario RCP programa Enfermeria (5 jornadas presenciales domingos)

24 a 27 marzo

Segundo examen parcial para segundo corte del 30% y planes de mejora

30 marzo a 03 abril

RECESO SEMANA SANTA

09 abril

Reunién académica de evaluacion con docentes

07 a 10 abril Radicacion de segundo 30% en Secretaria Academica — plataforma Q10
27 abril Finalizan planes de mejoramiento de inglés | — 1l =11l (10 jornadas presenciales lunes)
04 — 22 mayo Revision financiera y Academica a estudnantes en general

::*ayo:_ ' Finalizan las competencias complementari: e le estudios e | e
27 mayo Finalizan las competencias complementarias Admon en salud (Etica, écnicas de estudios e Informatica)
26 a 2% mayo Examen final para tercer corte del 40% y planes de mejora
31 mayo Finaliza el Diplomado UCI Adulto programa Enfermeria (14 jornadas presenciales + 5 jornadas virtuales)
02 a 05 junio Radicacion del 40% final en Seécretaria Academica — plataforma Q10
09 junio Inicio de practicas administrativas y asistenciales de estudiantes

NOTA: Obligatorio una actividad educativa por plataforma por mes y entregar planes de mejoramiento en
coordinaciéon académica para visto bueno y entrega a secretaria académica.

FRANCIA E. CAMPO
Coord. Académica General

ZORAIDA PENA
Directora General

DIANA NAVARRO
Coord. Programa Enfermeria

CONTROL DE CAMBIOS
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PERIODO ACADEMICO 2026-1 JORNADA SABADOS

PROGRAMAS: AUX. EN ENFERMERIA AUX. ADMINISTRATIVO EN SALUD AUX. SERVICIOS FARMACEUTICOS
FECHA : ACTIVIDADES ACADEMICAS
15 nov 2025 Inicio de matriculas financieras
17 enero Reunion preliminar de docentes
23 enero Comités curriculares de los programas
24 enero Induccidn general a estudiantes para primer semestre
28 enero Reunién general con los padres de familia de estudiantes nuevos (proceso de Inclusién)
31 enero inicio de clases | = Il - [ll semestre
31 enero Inicio competencias complementarias (Etica, Técnica estudio, Informatica) (16 jornadas sébados)
] 07 febrero inicio de planes de mejoramiento de inglés | — Il — 111 (10 jornadas presenciales)
| 14 febrero Induccion Seminario RCP y Diplomado UCI Adulto programa Enfermeria
21 a 28 febrero Primer examen parcial para primer corte del 30%
22 febrero Inicio del Seminario RCP programa Enfermeria (5 jornadas presenciales domingos) ’
22 febrero Inicio del Diplomado UCI Adulto programa Enfermeria (14 jornadas presenciales + 5 jornadas virtuales)
07 a 14 marzo Radicacion del primer 30% en Secretaria Academica — plataforma Q10
21 marzo Cierre de matriculas financieras
22 marzo Finaliza Seminario RCP programa Enfermeria (5 jornadas presenciales domingos)
04 abril RECESO SEMANA SANTA
11 abril Reunion académica de evaluacion con docentes
11 a 18 abril Segundo examen parcial para segundo corte del 30% y planes de mejora
18 abril Finalizan planes de mejoramiento de inglés | — Il =11l (10 jornadas presenciales)
25 abril a 02 mayo Radicacion de segundo 30% en Secretaria Academica — plataforma Q10
09 - 30 mayo Revision financiera y Academica a estudiantes en general
23 mayo Finalizan las competencias complementarias (Etica, Técnicas de estudios e Informatica) (16 jornadas)
31 mayo Finaliza el Diplomado UCI Adulto programa Enfermeria (14 jornadas presenciales + 5 jornadas virtdéies}
06 a 13 junio Radicacidon del 40% final en Secretaria Academica — plataforma Q10 - planes de mejora
16 junio Inicio de practicas administrativas y asistenciales de estudiantes

NOTA: Obligatorio una actividad educativa por plataforma por mes y entregar planes de mejoramiento en
coordinacién académica para visto bueno y entrega a secretaria académica.

FRANCIA E. CAMPO
Coord. Académica General

ZORAIDA PENA
Directora General

DIANA NAVARRO
Coord. Programa Enfermeria

CONTROL DE CAMBIOS
FECHA VERSION DESCRIPCION
24 -05- 2011 0.1 Cambio de Formato
21-04-2016 0.2 Estandarizacidn del encabezado




